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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Reorganizavus Prieny $vietimo centrg ir Prieny pedagoging psichologine tarnybg buvo
uztikrintas funkcijy testinumas Prieny $vietimo pagalbos tarnyboje.

Tarnybos Strateginiame plane bei Veiklos programoje formuluojami tikslai — sudaryti
galimybes Svietimo ir kity sri¢iy darbuotojams plétoti bendrasias ir profesines kompetencijas, teikti
specialigjg pedagoging psichologing ir socialing pagalbg ugdymo jstaigy ugdytiniams, jy
tévams/globéjams, pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, vadovams; pasitelkiant
tarpinstitucinj bendradarbiavima, uZtikrinti savalaike ir kokybiskg $vietimo pagalbg mokyklai ir
Seimai; uZztikrinti rajono ugdymo jstaigy apriipinimg mokykline dokumentacija, nemokama
literatlira - sékmingai jgyvendinti. Surengti kvalifikacijos tobulinimo renginiai ne tik pedagogams,
bet ir mokykly bendruomenéms, kity biudZetiniy jstaigy darbuotojams, taip pat renginiai
mokiniams bei kitos pagalbos teikimas mokiniui, mokytojui ir mokyklai:

- organizuoti 62 kvalifikacijos tobulinimo renginiai, dalyvavo. 1953 suaugusieji asmenys,

- organizuota 18 olimpiady, jose dalyvavo 526 mokiniai, uzduotis rengé¢ 25 mokytojai, komisijy
darbe dalyvavo 158 mokytojai,

- jvykdyta 46 konkursai, Sventés, parodos, varzybos, kuriose dalyvavo apie 2435 mokiniai,
konkursy ir varzyby vertinimo komisijose dalyvavo 136 mokytojai, mokinius ruo$é¢ 552
pedagogai,

- atlikta kompleksinio pedagoginio psichologinio vaiky jvertinimy — 120, ikimokyklinio
amziaus vaiky vertinimy, atlikty DISC metodika — 10,

- paruoSta specialiojo ugdymosi ir $vietimo pagalbos skyrimo pazymy— 123,

- paruos$ta pazymy dél egzaminy pritaikymo — 23,

- teikiama nuolatiné metodiné pagalba mokykloms: konsultacijos (individualios ir grupinés),
seminarai, metodinés dienos mokyklose, konsultacijos specialistams.

Prieny rajono TreCiojo amZiaus universiteto veikla aktyvi. 2018 m. Sveikos gyvensenos ,
dvasinio tobul€jimo ir saviraiSkos fakulteto programg lanké 160 dalyviy. Vyko 15 paskaity, 3
iSvykos, Mokslo mety atidarymo Sventé, kompiuterinio rastingumo kursai (lanké 26 asm.).




_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai

(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1. Uztikrinti Atliktas savalaikis | Atlikta vertinimy ir pateiktos | Mokykly poreikis
kompleksinj vaiky pedagoginis | rekomendacijos - ne maziau patenkintgs
pedagoginj psichologinis kaip 120 vaiky. 100%. A'tl}kta )
psichologinj vaiky vertinimas, Lo M i
vertinim vertinimo i§vados I
a : rekomendacijos
pristatytos t€évams téevams bei
ar globéjams, mokytojams.
parengtos Ataskaita
rekomendacijos dél patvirtinta Prieny
tolestio valli SPT direktoriaus
ugdymo 2019 -01-16
' jsakymu Nr. 7 ir
pateikta
Specialiosios
pedagogikos ir
psichologijos
centrui
1.2. Inicijuoti Sékmingai » Paruosta ilgalaiké 40 akad. | e« ISanalizuota
Svietimo jstaigy organizuotas val. kvalifikacijos trijy vaiky
vadovy ir pedagogy | $vietimo jstaigy tobulinimo programa —ne | darZeliy ugdymo
kvalifikacijos bendruomeniy maziau kaip dviems miesto proceso 31tBac1Ja.
;g . A .. o Parengtas $iy
tobulinimo poreikius | kvalifikacijos darZeliams. istaigy ugdymo
atitinkanciy tobulinimas * Seminary metu apmokyta kokybés
programy plétojant profesinei | ne maziau kaip 1700 tobulinimo
jgyvendinima. veiklai reikalingas | dalyviy. projektas teikiant
kompetencijas. * Organizuota ne maziau para.1i§kq ESFA.
kaip 60 seminary. Projekte
numatoma 40
akad. val.
mokymosi
programa.
* Organizuoti
62 kvalifikacijos
tobulinimo
renginiai.
* Profesinio
tobuléjimo
paslaugos
suteiktos 1953
dalyviams.




1.3. Uztikrinti
tinkamas salygas
rajono mokiniams
dalyvauti rajono,
apskrities ir
respublikiniuose
konkursuose,
olimpiadose,
varZybose bei
kituose SMM
organizuojamuose
renginiuose.

Kokybiskai
organizuotos
dalyky rajoninés
olimpiados,
jvertinti mokiniy
akademiniai
pasiekimai,
mokiniai deleguoti
atstovauti rajong
apskrities ir
respublikiniuose
renginiuose

» Parengtas ir patvirtintas
renginiy planas.

* Organizuota ne maZiau
kaip 12 dalykiniy olimpiady.
» Uztikrintas mokiniy
delegavimas j respublikinius
renginius,

* Parengtos ataskaitos,
apibendrinti duomenys
pateikti ugdymo jstaigoms.

* Prieny r.
savivaldybés
adm. direktoriaus
2018 m. spalio 24
d. Nr.A3-768
patvirtintas
Renginiy,
organizuojamy
Prieny r. mokykly
mokiniams ir
mokytojams
2018-2019 m.m.
planas.

* Organizuota 18
dalykiniy
olimpiady (526
dalyviai).

* Mokiniai
deleguoti j
regioninius ir
respublikinius
renginius.

* Parengtos
ataskaitos apie
mokiniy
dalyvavimag
dalykinése
olimpiadose bei
konkursuose,
duomenys pateikti
ugdymo
jstaigoms.

1.4.Gerinti
neformaliojo

suaugusiyjy Svietimo

prieinamuma rajone.

Asmenims
suteikiamos
praktinés
galimybeés mokytis
visg gyvenima.

* Parengtas neformaliojo
suaugusiyjy $vietimo veiklos
planas rajone.

« Sukurtas NSS teikéjy
tinklas rajone

* Prieny r.
savivaldybés
tarybos 2018-06-
28 sprendimu
Nr.T3-167
patvirtintas Prieny
r. savivaldybés
neformaliojo
suaugusiyjy
Svietimo ir
testinio
mokymosi
veiksmy planas
2018-2020 m.

* Sukurtas NSS
paslaugy teikéjy




bendradarbiavimo
tinklas rajone.

1

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies d¢l numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2.

2.3,

24.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. LL3 stazuociy organizavimas $esiy
savivaldybiy komandoms.

Visy Prieny rajono ugdymo jstaigy
patirties pristatymas ir veiklos
vieSinimas.

3.2. Dalyvavimas Lietuvos §vietimo centry
asociacijos valdybos veikloje (§vietimo centry ir
tarnyby atstovavimas LRS Svietimo komiteto
posédziuose, LR SMSM pasitarimuose dél
pedagogy KT bei bendradarbiavimo su
aukStosiomis mokyklomis.

Kolektyve pasidalinta informacija apie
pedagogy profesinio tobuléjimo
poky¢ius, bendradarbiavimo galimybeés
KT srityje su auk$tosiomis mokyklomis.

3.3

3.4.

33.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku’riais vadovaujantis Pa.s i?kti re‘zul.ta.tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2,
4.3,
4.4,
4.5.
IIT SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

y . y Pazymimas atitinkamas
Uzduo¢iy jvykdymo apragymas langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O

5.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (J

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [




6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Vadybos ir strateginio mastymo
6.2. Geb¢jimo komunikuoti angly kalba

. 4
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(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paragas) (vardas ir pavardé) (data)
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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_IV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys ( 2019 m.)
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UzZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Racionaliai planuoti ir Stebéti ir analizuoti Tarnybai skirtos 1éSos
panaudoti finansinius ir Tarnybai skirty 1ésy naudojamos efektyviai,
materialinius Tarnybos iSteklius | panaudojimg pagal nevir$ijama 2019 m.
samatas kiekvieng patvirtintas asignavimy planas.
ketvirtj. Parengtos metinés biudZeto

vykdymo ataskaitos.
Parengtas Tarnybos 2020 mety
biudZeto projektas.
9.2.Uztikrinti efektyvy Tarnybos | Parengti Prieny $vietimo | Tarnybos veikla planuojama,
funkcijy vykdyma pagaibos tarnybos 2019- | parengtas 2019-2021 mety
strateginis veiklos planas.




2021 mety strateginj
veiklos plang.

kokybes jsivertinimg

9.3. Inicijuoti Tarnybos veiklos

Vadovaujantis
Institucijy, vykdanciy
mokytojy ir Svietimo
pagalbgq teikianciy
specialisty kvalifikacijos
tobulinimg, veiklos
vertinimo ir akreditacijos
taisyklemis (LR SMM
2006 m. sausio 23 d. Nr.
ISAK-109) organizuoti
Tarnybos veiklos
kokybés jsivertinima.

Tarnybos veiklos kokybés
jsivertinimas atliktas iki 2019
m. vasario 1 d.

9.4. Uztikrinti nuosekly

neformaliojo suaugusiy $vietimo
proceso organizavima rajone.

+ Seékmingai organizuoti
Svietimo jstaigy
bendruomeniy
kvalifikacijos tobulinimg
plétojant profesinei
veiklai reikalingas
kompetencijas

* Suaugusiems asmenims
suteikti praktines
galimybes mokytis visg
gyvenima.

» Paruostos bei jgyvendintos
ilgalaikés $vietimo darbuotojy
profesinio tobuléjimo
programos (ne maziau kaip 4
jstaigoms)

* Parengta ir pradéta
igyvendinti TAU 2019-2021
mety mokymosi programa.

9.5.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1.

10.2.

10.3.

29-&/~ %
(data)

(3vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinané&ios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

(para3as) (vardas ir pavardeé)

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)
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6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Vadybos ir strateginio mastymo
6.2. Gebéjimo komunikuoti angly kalba
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(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(3vietimo jstaigos savininko teises ir (para$as) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinand&ios institucijos




